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大學入學考試改變

109學年度(現行) 112學年度(未來)

考試
類型

學科能力測驗、(高中英語聽力測驗)、

指定科目考試
學科能力測驗、(高中英語聽力測驗)、

分科測驗

考試
時間

學測在高三寒假(1月底)舉行、
指考在高三畢業後(7月)舉行

學測在高三寒假(1月底)舉行、
分科測驗在畢業後(7月)舉行

考試
科目

學測5科(6節)自由選考、
指考10科自由選考

學測 6科(7節)自由選考、
分科測驗 7科自由選考

成績
表示

學測級分制(15級)、
指考原始成績百分制(100分)

學測級分制(15級)、
分科測驗級分制(45級)



大學入學考試改變

109學年度 112學年度

學測
考試
科目

國、英、數、自、
社

國、英、數A、數B、
自、社

指考
(分測)
考試
科目

國、英、數甲、數
乙、歷、地、公、
物、化、生

國、英、數甲、數
乙、歷、地、公、
物、化、生



招生管道調整-特殊選才

109學年度(現行) 112學年度(未來)

選才
精神

增進學生來源多樣，招收有特殊才能、經歷、成就的學生，並
顧及弱勢與大學所在區域之在地學生（如境外臺生、新住民、
弱勢族群、實驗教育等）

甄選
時程

報名：10-11月
考試：12月
放榜：12-隔年1月

應會延2~3個月後實施

招生
人數

1,211人占全體1.03% (5人) 「從嚴、謹慎」審核

考試
科目

書面審查、面試(不採入學考試
成績)

書面審查、面試(不採入學考試
成績)



招生管道調整-繁星推薦

109學年度(現行) 112學年度(未來)

選才
精神

強調平衡區域、城鄉就學機會，推動就近入學高中

甄選
時程

3月辦理 4月辦理

招生
人數

16,270人占全體14% (10人)

參採
資料

校內成績(排名%)、學測成績
最多四科，第八類(醫)採二階
段

校內成績(排名%)、學測(X)成績
最多四科，第八類(醫)採二階段



招生管道調整-個人申請入學

109學年度(現行) 112學年度(未來)

選才
精神

強調適才適所，拔尖扶弱，參採學習歷程、多元表現或透過校
系自辦甄試項目進行選才

辦理
時程

報名：3月24日(331公告一階)
二階：4月15日~5月3日
統一分發：5月21日

5月初~6月初

招生
人數

55,832人占全體48% (324人) 主要招生管道

參採
資料

一階：學測成績檢定、篩選
(最多四科)

二階：學測成績採計(最多四科)
+資料審查+面試+筆試

一階：學測(X)檢定、篩選
(最多四科)

二階：學測(X)採計+綜合學習
表現(P)(至少須占50％)



招生管道調整-個人申請入學



招生管道調整-個人申請入學



招生管道調整-個人申請入學



112學年度大學招生(申請入學)參採條件

簡稱 參採條件 內涵

X
學科能力測驗
(國、英、數A、數B、社、自)

評量基本核心能力，以部定必
修為測驗範圍

Y
分科測驗
(數學甲、物理、化學、生物、
歷史、地理、公民與社會)

評量關鍵學科能力，以部定必
修及加深加廣選修為測驗範圍

P1
綜合學習表現
(學習歷程資料)

包括學生基本資料、修課紀錄、
課程學習成果、多元表現、學
習歷程自述，以及其他與學習
歷程有關之資料

P2
綜合學習表現
(校系自辦甄試項目)

面試、筆試、實作、其他等



招生管道調整-分發入學

109學年度(現行) 112學年度(未來)

選才
精神

強調簡單一致，僅採計入學考試成績，直接分發

辦理
時程

考試：7月1~3日(3~5日)
放榜：8月7日

考試：7月1~3日
放榜：8月7日

招生
人數

43,748人占全體37% (449人)

參採
資料

學測成績檢定，指考成績分發
(最多五科)

學測(X)+分科測驗(Y)：3~5科
其中，學測(X)：最多4科

分科測驗(Y)：至少1科



高 學 繁 個人 分 分
三 測 星 申請 科 發

112 1 2 4 5 6 7 8

年 月 月 月 月 月 月 月

112學年度大學考招時程



112學年度大學考招變革

謝謝聆聽


