
桃園市立武陵高級中等學校學生代表法 

中華民國 113 年 6 月修訂  

第一條 (立法目的)  

為健全本校校務會議學生代表之選舉與罷免及職權行使辦法，規範學生代表之義務，賦予學

生代表正當性，特立此法。學生代表應獨立行使其職權，不受任何不當外力干涉。 

 

第二條  (職權與義務)  

學生代表之職權與義務如下:  

1、出席校務會議，並享有參與討論、投票及其他與會者依會議規則享有之權利。 

2、列席班代大會，向各班班級代表報告工作進度。且享有參與討論及發言的權利。 

3、收集、彙整學生意見，並於校務會議時針對相關議題明確表達學生意願。 

4、參與班聯會提出之學權議案之研討。 

5、組成學生代表組。 

6、召開代表組組內會議，協調學生代表對各學權議案之意見與會議資訊。 

7、召開代表組與班聯會之校務會議會前會，統一學生代表之立場、對外發表之聲明、及研

擬投票策略。 

8、校務會議開會期間，應依職權全程參與會議，除有重大情事發生，不得缺席。 

 

第三條 (當然學生代表)  

I. 班聯會正副主席為當然學生代表。 

II. 學生代表選舉名額之計算應排除當然學生代表。 

 

第四條  (學生代表組)  

I. 學生代表組，由當屆所有學生代表組成，並自行推舉一位組長、一位副組長，文書組、

公關組則各自視情況設定名額。 

II. 組長負責協調所有學生代表之意見與統整會議內容。 

III.副組長於組長因故缺席會議、無法行使職權或組長提請辭職時，代理組長之職務。 

IV. 文書組負責各項規章、文件、會議紀錄之撰寫與建檔及保管印信。 

V. 公關組負責管理對外之溝通管道。 

VI. 上述幹部提請辭職、被罷免、或因故無法行使職權時，學生代表組須於一週內自行推舉

新任幹部，其任期至下次正式選舉為止。離職幹部之職權至新任幹部產生後喪失。 

 



第五條 (學生代表之任期) 

學生代表之任期，均訂為一年，連選得連任。 

  

第六條 (學生代表之選舉及任命)  

I. 學生代表參選登記期間訂於每年十月或十一月，若因故無法舉行則視情況順延。下列各

項選舉排程時間，如遇段考週或其他重大活動，視情況調整。 

II. 全校學生 不不含班班聯會正副主席）得在參選登記期間內，向班聯會登記參選學生代表。

若有同時登記參選班聯會正副主席及學生代表之情況，擇一參選登記有效。登記完成後，

即取得學生代表候選人資格。 

III.此處參選登記期間，應至少為一週。 

IV. 班聯會應於參選登記期間截止後五個工作日內公告學生代表候選人參選名單及相關資

料。 

V. 班聯會應於公告候選人參選名單及相關資料後五個工作日內進行選舉。並於選舉結束

後五個工作日內公告選舉結果。 

VI. 選舉採實體線上投票為主，若因故無法舉行實體投票，則採線上投票。選舉制度採複數

選區限制連記(即每一選舉人最多僅得圈選應選人數之半數) 

VII.候選人依得票數高低依序當選，且得票數須達一票以上。 

VIII. 若遇同票，則抽籤決定之。 

IX. 投票過程須遵守普通、平等、直接、無記名原則。 

X. 學生代表之選舉不得為含裹表決。 

 

第七條 (備取學生代表)  

I. 未成為正取學生代表者，為備取學生代表。 

II. 學生代表因畢業、被罷免、請辭或其他原因產生缺額時，優先以選舉得票數高低依序詢

問備取學生代表是否有意接任。 

III.備取學生代表不得為得票數為零之候選人。 

IV. 備取學生代表之任期至下次正式選舉為止。 

 

第八條 (學生代表之補選與遞補)  

I. 補選參選登記時長不得少於五個工作日，班聯會正副主席候選人、現任學生代表及班聯

會正副主席不得登記參選補選，其餘事項準用第六條規定。 

II. 學生代表人數若於備取學生代表遞補完，或當選學生代表於正式選舉過後未達最低名額

額數，需進行學生代表之補選。 

III.若補選後仍未達最低名額額數，或因故無法於會議前舉辦補選，由班聯會提出足額之臨

時學生代表名單，交付班代對其逐一進行同意權之行使，並以同意票數大於不同意票數



為通過。 

IV. 臨時學生代表之任期至下次正式選舉為止。 

 

第九條 (學生代表之罷免) 

I. 學生代表罷免案應向學務處訓育組提出。 

II. 學生代表罷免案提案連署人數須達全校人數百分之八。 

III.學生代表罷免案提案通過後應舉行罷免投票，投票人數須達全校學生百分之十以上，且

有效票中之同意票須大於不同意票，罷免案才可通過。 

IV. 學生代表罷免案通過後，班聯會須於一週內詢問備取學生代表是否有意接任，若無，則

須籌備學生代表補選事宜，並於籌備完成後五日內開放補選參選登記，若遇重大事件則

視情況順延。  

V. 被罷免之學生代表於新任學生代表產生後，喪失其職權。 

 

第十條 (學生代表之請辭)  

I. 學生代表之請辭，須向學生代表組組長提出辭呈。 

II. 組長須於收到辭呈一週內召開學生代表組內會議告知全組，並通知各班班級代表及班聯

會。 

III.班聯會須於收到通知一週內詢問備取學生代表是否有意接任，若無，則須籌備學生代表

補選事宜，並於籌備完成後五個工作日內開放補選參選登記，若遇重大事件則視情況順

延。 

IV. 若校務會議將於一週內召開，學生代表不得於會議前請辭  

V. 請辭之學生代表於本條第二項完成後，始得離職。惟請辭之幹部須與新任幹部交接完成

後，始得離職。 

VI. 若正副組長同時請辭，至新任組長產生前，由欲請辭之組長依本條辦理請辭程序。  

 

第十一條 (守密義務)  

參與涉及學生隱私之會議之學生代表有保守當事人隱私之義務。  

第十二條 (施行)  

本法自中華民國 111 年 1 月 1 日施行 


